
 

上海理工大学教职工聘期考核表（专业技术岗位） 

工号 03877 姓名 黄凤秋 学院名称 外语学院 

出生年月 1978-12 性别 女 进校年月 1999-07 

学历 大学本科毕业 学位 文学硕士学位 职务 副教授 

获得年月  获得年月 2010-03 聘任年月 2021-06 

合同签订情况 首期合同 起始时间 2021-06-30 中期时间 2024-06-30 结束时间 2027-06-30 

年度考核情况 2021年 合格 2022年 合格 2023年 优秀 

聘期任务目标及完成情况 

工作协议聘期任务 

（聘期工作协议书协定的教学、科研及学科建设等方面任务） 

 

按照岗位职责要求完成部门规定的岗位工作任务，具体如下： 

（一）教学工作 

任务1：主讲本科生、研究生课程 

             独立主讲课程3门以上，年均1门本科生理论课不低于2学分，年均本科生授课任务不低于4

学分，年均教学工作量不低于部门同等职称平均量。 

任务2：指导实习、课程设计、毕业论文、学生学科竞赛获奖 

            指导学生获得学科竞赛2项及以上；或获得校级以上教学奖项2项及以上；或指导本科生发表

B类以上论文2篇。 

任务3：承担课程建设、教育教学改革项目、获得教学成果奖  

            作为主要负责人（校级排1，市级以上排3）完成（或在建）课程建设或教改项目1项及以上；

或作为主要负责人组织开展并成功通过专业评估、认证等项目。 

（二）科学研究及学科建设工作 

任务1：承担科研项目、获得科研奖励 

             主持申报市级以上教学或科研项目1项（经费不少于3万元） 

任务2：发表高水平论文、撰写学术专著、申请专利 

             独立或第一作者发表1篇CSSCI及以上刊物论文或出版1部专著/译著/国家级规划教材。 

任务3：承担学科建设工作 

（三）其他工作 

任务目标：按照当年教代会通过的《外语学院年度考核分配办法》的任务规定。 聘期工作任务完成情况 

（个人完成聘期工作任务情况概述及个人在学科、团队建设等方面的业绩、贡献） 

（一）教学工作 

1. 主讲本科生课程8门、研究生课程2门，每学期工作量均超额完成，教学质量评价优秀。 

2. 指导学生参加学科竞赛，获得省市级以上奖项14项，其中校定A类（包括观察目录）赛事省部级二等奖

以上7项。 

3. 指导本科生发表国际期刊论文1篇，指导校级大学生创新创业项目1项。 

4. 主持上海高校市级重点课程项目1项（进行中）、校级一流本科课程建设项目1项（待结项）、继续教

育优质在线课程建设项目1项（已结项），参与上海高校市级一流课程项目1项（排3）。 

5. 获得上海市高等学历继续教育“课程思政”优秀项目三等奖，校2020-2021学年第二学期本科课程全程

式—过程化考核优秀案例（ 跨文化交际），课程思政优秀案例优胜奖 – 人与自然之中国智慧，上海理工

大学课程教学优秀奖一等奖 1次、二等奖1次。 

（二）科研工作 

1. 主持横向科研项目1项（3万元）。  

2. 以第一作者发表国际期刊论文1篇 ，第二作者国际期刊论文2篇。 

（三）其他工作  

指导青年教师参加校级以上教学比赛，获奖15人次，包括全国高校教师教学创新大赛上海市一等奖1人，

全国高等学校外语微课优秀作品征集与交流活动全国一等奖1人，外研社“教学之星”大赛全国复赛团体

一等奖1次、二等奖1次，全国高校外语课程思政教学案例大赛二等奖1人、三等奖4人，校青年教师教学竞

赛二等奖2人。 



 

附： 

聘期工作业绩表 

一、教学工作情况 

学年 学期 课程名称 
学生 

人数 

周学 

时数 

总计划 

学时数 
课程类别 评教情况 

2021-2022 一 交互综合英语 50 2 32 基础课 92.1 

2021-2022 一 大学英语（2） 76 4 64 基础课 92.31 

2021-2022 二 跨文化交际 148 2 32 基础课 92.43 

2022-2023 一 大学英语（2） 70 4 64 基础课 92.68 
 

2022-2023 二 跨文化交际 134 2 32 基础课 92.79 

2023-2024 一 交互实用英语 104 2 32 基础课 92.36 

2022-2023 一 交互实用英语 67 2 32 基础课 92.37 

2023-2024 一 英语学术论文写作 97 2 36 基础课 暂无 

2023-2024 一 学术交流口语 36 2 36 基础课 暂无 

2023-2024 二 跨文化交际 169 2 32 基础课 暂无 

二、教学成果情况（校级及以上教改项目、教学著作） 

年度 名称 单位 排序 
承担部分 

（教学著作） 

获奖使用情况 

（教学著作） 

2023-2024 
上海高校市级重点课程 - 

交互实用英语 
上海市教委 1 主持 课程建设 

2023-2024 
上海市高等学历继续教育

“课程思政”优秀项目 
上海市教育评估协会 1 主持 课程建设 

2022-2023 
上海高校市级一流本科课程

建设项目 - 交互综合英语 
上海市教委 3 团队成员 课程建设 

2021-2022 
上海理工大学校级一流本科

课程建设项目 - 交互实用

英语 

上海理工大学 1 主持 课程建设 

2021-2022 
上海理工大学高等学历继续

教育优质在线课程项目 
上海理工大学 1 主持 课程建设 

2022-2023 
外研社“教学之星”大赛（本

科英语组）全国复赛一等奖 

外语教学与研究出版

社 
3 团队成员 教师培养 

2022-2023 
上海理工大学课程教学优秀

奖一等奖 
上海理工大学 1 主讲人 课程建设 

2022-2023 

上海理工大学校级创新训练

项目 – 高校学生跨文化身

份建构中的价值观取向研究 

上海理工大学 1 指导教师 人才培养 

2023-2024 
上海理工大学创新创业优秀

指导团队一等奖 
上海理工大学 2 团队成员 人才培养 

2022-2023 
上海理工大学创新创业优秀

指导团队一等奖 
上海理工大学 2 团队成员 人才培养 



2021-2022 
上海理工大学创新创业优秀

指导团队一等奖 
上海理工大学 3 团队成员 人才培养 

2021-2022 
外研社“教学之星”大赛（本

科英语组）全国复赛二等奖 

外语教学与研究出版

社 
2 团队成员 教师培养 

2021-2022 

上海理工大学教学成果奖二

等奖 -– “三融合三贯通：

大学英语课程思政教育体系

构建与实践 

上海理工大学 6 团队成员 教学改革 

2023-2024 
第6届“外教社杯”全国高校

学生跨文化能力大赛最佳组

织奖 

上海外语教学出版社 1 组织学科竞赛 人才培养 

2020-2021 
上海理工大学课程教学优秀

奖二等奖 
上海理工大学 1 主讲人 课程建设 

2021-2022 
上海理工大学校课程思政优

秀案例优胜奖-人与自然之

中国智慧 

上海理工大学 1 主讲人 课程建设 

三、聘期教学质量总体评价 
 

年度 学期 学生评价平均分 督导评价平均分 同行评价平均分 总体评价 

2021-2022 一 92.23 无 99 92.9 

2021-2022 二 92.43 无 无 92.43 

2022-2023 一 92.52 无 无 92.52 

2022-2023 二 92.79 无 无 92.79 

2023-2024 一 92.36 无 无 92.36 

四、聘期内教学事故情况 

事故类型 事故时间 事故描述 

   

五、指导研究生情况 （○ 博导    ○ 硕导）                

序 研究方向 指导对象 学生人数 

1    

六、作为主要指导教师学生获奖情况（校级及以上竞赛） 

奖励名称 奖励等级 主办单位 获奖时间 

2023“外研社国才杯”“理解当代中国全国大学生英语阅

读大赛” 
铜奖 教育部 2023-11-19 

2023“外研社国才杯”‘理解当代中国’全国大学生外语

能力大赛 
金奖 教育部 2023-11-26 

第5届“外教社杯”全国高校学生跨文化能力大赛 三等奖 教育部 2022-11-26 

第6届“外教社杯”全国跨文化能力大赛 三等奖 教育部 2023-12-09 

第27届“21世纪杯”全国英语演讲比赛 三等奖 教育部 2022-05-22 

2021“外研社国才杯”全国英语阅读大赛 三等奖 教育部 2021-10-23 



第4届“外教社杯”全国高校学生跨文化能力大学 三等奖 教育部 2021-11-20 

第28届 ”21世纪杯”全国英语演讲比赛 二等奖 教育部 2023-06-03 

第8届全国学术英语词汇竞赛 二等奖 教育部 2023-04-18 

第3届“外教社词达人杯”全国英语词汇竞赛 二等奖 教育部 2021-06-20 

第3届“外教社词达人杯”全国大学生英语词汇能力大赛 一等奖 教育部 2023-06-20 

2022“外研社国才杯“全国英语阅读大赛 一等奖 教育部 2022-11-06 

2022全国大学生英语竞赛 一等奖 教育部 2022-10-23 

2021全国大学生英语翻译大赛 一等奖 教育部 2021-12-30 
 

第28届“21世纪杯”全国英语演讲比赛 特等奖 教育部 2023-04-11 

七、公开发表论文 

序 论文名称 
刊物名称/ 

出版社 

收录情况/ 

收录号 

论文 

级别 

本人 

排序 
发表时间 

1 
“外研社杯”英语演讲比

赛中的文化身份构建探

究 -- 二十年回顾 

Sino-US English Teaching 

 

无收录 

 
B 

第一作

者 
2021-10-25 

2 

A Study of Chinese 

Young Adults’ Outlook 

on Marriage Based on 

Framework of Hofstede’

s Cultural Dimensions 

Theory – An 

Interpretation of 

Bullet Screen Comments 

on Bilibili.com 

US-China Foreign Language 

David Publishing Company 

无收录 

无 
B 

唯一通

讯作者 
2024-03-25 

八、公开出版著作或教材情况 

序 著作名称 出版机构 
著作 

类别 

作者 

类别 

作者 

排序 

总量/本人

完成量 
出版日期 

1        

九、科研项目情况（单位：万元） 

序 项目名称 项目来源 项目类别 项目级别 

聘期内

到款经

费 

完成 

情况 
项目起止时间 

1 产品说明书翻译及技术服务 
上海锦幄装

饰材料有限

公司 

横向  3 未结题 
2023-11-03 

 

十、成果获奖情况（国家、省部级奖励） 

序 项目名称 奖励名称 
授奖 

级别 
颁奖机构 本人排序 获奖年月 

1       

十一、专利申授权情况 

序 专利名称 专利类型 申请时间 授权时间 本人排序 



1      

十二、其他工作 

开展课程思政、担任本科生班主任、指导学生赛事等各类工作 

- 作为外语学院公共英语教研中心党支部委员，协助支部书记开展党支部各项活动，并连续五年被评为外

语学院公共英语教研中心党支部优秀党员。 

- 作为部门副主任和学院课程思政领航团队核心成员，主抓第二课程、在线课程、教学竞赛、学科竞赛和

创新创业工作， 

- 作为课程组长，制定详细的教学计划，带领课程团队教师开展日常教学活动， 

 

获得的个人和集体荣誉有： 

- 2023年上海理工大学公共基础课程群建设优秀奖二等奖 

- 2021-2022年上海理工大学“三八红旗集体”荣誉称号  

- 2022上海理工大学青年五四奖章团体  

  
- 2019-2023年连年评为公共英语教研中心党支部优秀党员  

 

 


